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L a innovacioén no es un fin,

es una herramienta colaborativa y
transformadora
que permite cambios significativos

en |la calidad de vida de |las personas.
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Seminariosweb

=
Nuestro camino de innovacic’)

Encontrar nuevas soluciones que contribuyan a construir un futuro mas humanovy
sostenible.

Potenciar y hacer realidad todas aquellas ideas que ofrezcan soluciones audacesy
enfoques innovadores para mejorar experiencias y sumar valor.
Incorporar soluciones que nos permitan llegar a nuestros clientes con la mejor
experiencia de servicio, en el menor tiempo y con la mejor calidad posible.

@ Preven i r @AﬁOS Organiza: UA RT Coordina: K FISO 25.

nion @ \sequradoras
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o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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=
Nuestro camino de innovacié

Unaideapara...?
El diseno y la construccion de un dispositivo tecnoldgico que colabore conla
Prevencion de Enfermedades Musculoesqueléticas.
Acercar un nuevo servicio a empresas y profesionales de Prevencion.

Sumar tecnologia para hacer mas robusto nuestro Asesoramiento Preventivo

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu

@
@ Preven I r @Aﬁos Organiza:  { ART Coordina: K FISOZ=..



o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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® ©

2018 2019 2020 2021 2022 2023

IDEA PROTOTIPO PAPER MVP PRUEBAS LANZAMIENTO
Proyecto ganador Desarrollo de primer  Seleccionado por el Logramos el primer Tests y pruebas de

Hackaton 2018 prototipo. Congreso Int. de MPV. usabilidad.

Prevencion de
Riesgos Laborales
ORP 2020.

@ Prevenir /5 owonc. JART - (T
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“Casos de éxitos en la innovacion en prevencion”

Contexto

Segun Datos de 1a
Superintendencia de Riesgos
del Trabajo (SRT) sobre
enfermedades

profesionales, las posiciones
forzadas y gestos repetitivos
de trabajo, agrupan

el 30% de los casos.

(P Prevenir 5

Var %

ENE - ENE - ENE - ENE -
AGENTE CAUSANTE JUN JUN JUN JUN
2021 2022 2023 2022 -
2023
Ruido 5.178 7022 5733 -18,4%
Posiciones forzadas y gestos repetitivos en el trabajo i 2.537 | 2.966 2.681 -9,6%
(extremidad superior)
Sobrecarga del uso de la voz 1.624 1.866 1.317 | -29,4%
Carga, posiciones forzadas y gestos repetitivos de la columna 473 467 368 -21,20
vertebral lumbosacra %
Aumento de la presion venosa en miembros inferiores 194 279 225 -19,40
%
Otros agentes ergondmicos (no incluidos en el decreto 658/96 223 197 211 7.10%
y sus modificatorios)
Otros agentes fisicos (no incluidos en el decreto 658/96 y sus 219 213 151 | -29,10%
modificatorios)
Posiciones forzadas y gestos repetitivos en el trabajo ii 187 183 163 -10,90
(extremidad inferior) %
Vibraciones de cuerpo entero 116 97 97 0,00%
Aunertaaedapresida intra@bdetidalrofesional segin periodo. Gasos @8 enfet@@dades 47 | -53,00
profesionales. Enero a Junio de 2022, 2023y 2024 | Fuente %
: . , - TINK
Sustancias sensibilizantes de las vias respiratqrigs 24 | Cootha: K%

Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo
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https://www.srt.gob.ar/estadisticas/datos-provisorios/enfermedades/2021/Informe%20provisorio%20de%20enfermedades%20profesionales.pdf

o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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E

Lanzamientoﬁ

e Nos enfocamos en el departamento Rosario, de la Provincia de Santa Fe.

e identificamos establecimientos de empresas cercanas, tanto desde el punto de
vista geografico como de relacionamiento.

e |dentificamos la exposicion al agente de riesgos ‘Posiciones forzadas y gestos
repetidos de trabajo’, determinada en los relevamientos de riesgo, con
trabajadores bajo vigilancia médica periddica.

e seleccionamos principalmente actividades productivas, por sobre las
comerciales o de servicios.

@ Preven i r @AﬁOS Organiza: UA RT Coordina: K FISO 25.

nién de Aseguradoras
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o “Casos de éxitos en la innovacion en prevencion”
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Los invitamos a nuestra casa, en pequeios grupos, para compartir un espacio de =
encuentro, charlar sobre experiencia transitada y ofrecerles un servicio concreto.

|

(P Prevenir /5. s UART | cwee Kersom.
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o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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=

Lanzamientoﬁ

Encuestamos a cada uno de los participantes sobre 3 aspectos principales del servicio ofrecido.

- Qué tan efectiva consideras la solucion.
- Como evaluas la facilidad de uso.

- Si presenta caracteristicas verdaderamente innovadoras.

La puntuacion promedio fue 4.2

[en escalade 1 a5, donde 1 es no favorable y 5 muy favorable]

@ Prevenir @Aﬁ“ Organiza UART Coordine: AAFISO 25

Uno de Aseguradora
esgos del Tra aJ



o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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=

Lanzamientoﬁ

Los empleadores dicen ...

- Yatienen en mente el / los puestos donde quieren aplicarlo.
- Podran identificar movimientos inadecuados en la realizacion de |a tarea.
- Permite intervenir de forma rapida en los casos donde los trabajadores que refieran dolencias.

Los profesionales de Prevencion dicen ...

- El dato es cierto, El dato es objetivo. Desenfoca la discusion sobre su veracidad.

- ‘eso es lo que a vos te parece’ ... Ya no mas.

- Acelera, nos acerca al momento de decidir correctamente, lo que permite actuar a tiempo, sobre
adecuaciones en la organizacion del trabajo.

(P Prevenir /5. s UART | cwee Kersom.

Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo



o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
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Evolucion del camino de innovacion @

WEARABLES de PRECISION INTELIGENCIA ARTIFICIAL

HES

OBIJETIVIDA

7=

DY ESCALA

sl il

PREVENCION Y PRODUCTIVIDAD PREVENCION Y AUTOMATIZACION

e Tecnologia GOOGLE
® APP filmacidon y analisis tiempo real

Construir su IA riesgos/productividad
Biblioteca digital de estandares
Capacitar y mejorar a colaboradores
Optimizar decisiones de fabricacion

Organiza: UART Coordina: KF'SO 25..

Unién de Asequradoras
de Riesqgos del Trabajo

e Plataforma ONLINE para gestionar
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o “Casos de éxitos en la innovacién en prevencion”
Seminariosweb

Gestion de evaluaciones Online.

CODO HOMBRO MANO MUNECA ESPALDA CUELLO PIERNAS

Espalda

[ Flexion Dosis -

80 Flexion

40

0

Tiempo (s)

00:43 / 01:20

Organiza: UART Coordina: KF'SO 25...

Unién de Asequradoras
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’ . Vionitorea en tiempo real |0s
Mas que un sServicio, movimientos repetitivos, 10s angulos

una SO]UCi(’)n. criticos y las posturas forzadas,
ayudando a prevenir enfermedades

?; laborales y mejorando la seguridad en
ﬂl]ﬂﬂ el trabajo.

La IA acelera la identificaciony  Obtiene datos objetivos sobre cantidad de
gestion de riesgos movimientos y valores de angulos
ergonomicos.

B 2

Utiliza App en dispositivo Desarrollo conjunto en el marco de un

mov1.1’y un portal de Programa de innovacidén abierta
gestion

Organiza: A | 2 I Coordina: K FISO 2.
Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo



iMuchas gracias!

Organiza: A R I Coordine: AAFIS0 25.
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Seminario sobre prevencién de riesgos laborales.

Programa de Prevencion de
Riesgos en el Ambito Hospitalario
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N “Programa de Prevencion de Riesgos en el Ambito Hospitalario”
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Riesgo ergonomico

Riesgo biologico

Riesgo radiologico

Organiza: UA | 2 I Coordina: K FISO 2.
Unién de Aseguradoras Lol
de Riesgos del Trabajo



. . “Programa de Prevencion de Riesgos en el Ambito Hospitalario”
Seminariosweb

Riesgo ergondmico B -
INDICE MAPO = [ﬁ X FS+E, X FA] X FC x Famb X FF

Relevamiento de instalaciones,
procedimientos y medios
auxiliares

Evaluacion MAPO

Capacitacion

Incorporacion de medios
auxiliares de ayuda

Prevenir /5 o UART | cooine Rrsom.

Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo
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PELIGRO |
BIOLOGICO

Relevamiento de insumos

Relevamiento de EPP =

Capacitacion

L
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Riesgo radiologico

Relevamiento de instalaciones y
equipos

Relevamiento de EPP

Prevenir /5 oo UART | cooune Rsos

Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo

e Capacitacion



N “Programa de Prevencion de Riesgos en el Ambito Hospitalario”
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BENEFICIOS:
¢ Disminucion de Siniestros

¢ Mejora de EPPs, insumos y
condiciones laborales

v Adecuacion de Procedimientos

v Capacitacion y formacion de los
trabajadores

v Brindar un Servicio Diferencial

@ Prevenir /5 owonc. JART - (T

Unién de Asequradoras
de Riesgos del Trabajo



iMuchas gracias!

Ing. PABLO ANDRES RE

pre@prevencionart.com.ar

Coordina: K FISO 2.




